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1.Uvod

Bedem ljubavi Varazdin je humanitarna udruga koju su ratne 1991.
godine osnovale Zene VaraZdina naoruZane neizmjernom maj¢inskom
ljubavi i misijom da svoje sinove spase iz onda$nje JNA. Iako su svoje
djelovanje pocele kao ogranak velike obitelji Bedema ljubavi Hrvatske,
ubrzo su se osamostalile i krenule u brojne akcije usmjerene pomaganju
najugrozenijima. Bili su to ranjenici, prognanici i izbjeglice, ali i obitelji
poginulih branitelja koje su i danas medu ¢lanovima udruge. Tijekom
godina djelovanja Bedem ljubavi je svoju djelatnost usmjerio na pomaganje
pojedincima i obiteljima u potrebi, osobito starim i nemoénim osobama,
obiteljima s viSe djece, obiteljima s bolesnom djecom i jednoroditeljskim
obiteljima s troje i viSe djece.

Medu svojim Clanovima i gradanima njeguje i razvija ljubav prema
covjeku, medusobno postivanje i toleranciju bez obzira na nacionalnu i
vjersku pripadnost te svaku drugu razli¢itost. ZalaZe se za mir, postivanje
ljudskih prava i zastitu okolisa.

Ciljevi i zadaci Bedema ljubavi su prepoznavanje socijalnih potreba i
pruZanje razliCitih oblika humanitarne pomod¢i pojedincima i obiteljima u
potrebi te pruzanje razlic¢itih oblika psihosocijalne pomo¢i (stru¢ne i laicke),
organiziranje razliCitih akcija usmjerenih poboljsanju kvalitete Zivota
gradana, senzibilizacija javnosti za potrebe i probleme pripadnika tzv.
marginaliziranih skupina kako bi se sprijecila njihova socijalna isklju¢enost,
njegovanje spomena na poginule branitelje te briga o njihovim obiteljima,
kao i njegovanje prijateljstava medu narodima i zemljama. Jedan od ciljeva
je njegovanje prijateljstava i druZenja clanova u nastojanju da kroz
zajedniStvo doprinose ostvarivanju Misije Bedema ljubavi VaraZdin.
Posebnu ulogu u ostvarivanju ciljeva imaju volonteri/volonterke ¢iji je rad
posebno vazan u pruZanju razlicitih socijalnih usluga korisnicima.

Strateski plan Bedema ljubavi VaraZzdin nastao je nakon analize i
planiranja u kojem su sudjelovali predsjednica, Upravni odbor i stru¢ni
suradnici, a usvojen je na sjednici Skupstine Bedema ljubavi Varazdin 24.
veljaCe, 2024. i obuhvaca razdoblje od 2024. godine do 2026.



2. Analiza okruzenja u kojem djeluje Bedem ljubavi
Varazdin

Povrsina Varazdinske Zupanije je 1.262 km?, ¢ime je povr§inom treca
najmanja zupanija u Hrvatskoj, to¢nije zauzima 2,23 % ukupne povrsine
Hrvatske. Prema podacima Popisa stanovni$tva iz 2021. godineu
Varazdinskoj Zupaniji, koja ima 6 gradova i 22 opcine, Zivi 159.487
stanovnika. Gusto¢a naseljenosti je 126,38 stanovnika/km?, a najvide je
zitelja u Gradu Varazdinu (43.999 osoba). S prosje¢no 126,37 stanovnika po
km?Varazdinska Zupanije je, izuzevsi Grad Zagreb, kao posljedica dugog
kontinuiteta guste naseljenosti najgusce naseljena Zupanija Hrvatske poslije
Medimurske Zupanije. Kako na razini cjelokupne Republike Hrvatske, tako
su i na razini Varazdinske Zupanije, demografske prilike identificirane kao
nepovoljne na Sto ukazuju dominantni demografski procesi depopulacije,
emigracije 1 starenja stanovniStva te regionalne populacijske polarizacije.
Naime, prema rezultatima popisa stanovnistva iz 2001. godine VaraZdinska
zupanija imala je 184 769 stanovnika, dok je 2011. godine imala ukupno
175 951 stanovnika. Dakle, vidljiv je trend depopulacije tj. smanjenja broja
stanovnika na razini cijele VaraZdinske Zupanije. Takoder, negativnim
demografskim promjenama pridonosi i smanjenje broja stanovnistva
uzrokovano iseljavanjem stanovnistva. Konkretno, u protekle tri godine
iseljavanjem se izgubilo 10 618 stanovnika (iselilo se 16 909, a uselilo se
6 291 stanovnika).

U strukturi stanovniStva Zene Cine 51.32% (90 306 osoba), dok je
48.67%muskaraca. Prosjetna dob stanovniStva je 41,2 godine
Sto je blizu prosjeka RH (41,7), a sli¢an je i trend starenja stanovnistva.
lako je broj obitelji sa sedam i viSe ¢lanova u laganom opadanju, jo$ je
uvijek oko 7%, a upravo su viSeclane obitelji medu brojnijim korisnicima
pomoc¢i Bedema ljubavi. Istodobno, povecava se broj jednoroditeljskih
obitelji (visSe od 8000) koje su takoder u znacajnoj mjeri korisnici
Bedema. Vazan je i podatak o prosjecnom BDP Koji je, prema podacima
StatistiCkog zavoda, za 2021. godinu bio ¢ak 19,8 % manji od BDP-a po
stanovniku Hrvatske. I prosjecna pla¢a u VaraZzdinskoj Zupaniji bila je tisu¢u
kuna niza od prosjetne plac¢e u Hrvatskoj dok je bolja situacija jedino po
pitanju broja nezaposlenosti budu¢i da je stopa niza od hrvatskog prosjeka.



Prema podacima nadleZnog ministarstva, udio primatelja pomo¢i za
uzdrzavanje u Varazdinskoj zupaniji od 2.2% nesto je niZi od hrvatskog
prosjeka (2.6%). Kako u cijeloj Hrvatskoj, tako i u Varazdinskoj Zupaniji,
vecem su riziku od siromastva izlozene obitelji s vise od dvoje djece, obitelji
nize obrazovanih osoba, obitelji nezaposlenih i neaktivnih te starih i
nemoc¢nih osoba. Isto tako, u ve¢em su riziku od siromastva zitelji ruralnih
podrucja, kao i obitelji u kojima su nositelji ku¢anstva zene. Cinjenica je da
ruralne Zupanije imaju nepovoljniju demografsku sliku od Zupanija sa
zastupljenijim urbanim prostorima, $to je vidljivo na primjeru Varazdinske
zupanije koja je preteZito ruralno podrudje (11 preteZito ruralnih opéina i 4
urbana srediSta - Ludbreg, Novi Marof, Varazdinske Toplice i Varazdin). Po
svim pokazateljima Varazdinska Zupanija pripada sredi$njoj regiji, odnosno,
podrucju umjerenog do visokog rizika od siromas$tva, ovisno radi li se o
urbanim ili ruralnim dijelovima. Kao znacajni ¢imbenik socijalne
iskljuCenosti koji vodi siromas$tvu je pojava dugotrajne nezaposlenosti
(nezaposlenost u trajanju od godinu dana ili vise). Prema dobnoj strukturi
najbrojniju skupinu nezaposlenih na podru¢ju Varazdinske Zupanije u
2021. godini ¢ine osobe starije od 45 godina (47,80%), zatim mladi do 30
godina (26,70%) te dobna skupina 30 - 44 godina (25,50%). Kao $to je
prethodno izneseno, nezaposlenost vise nije klju¢ni problem u Varazdinskoj
zupaniji te je shodno tome veéu paZnju potrebno posvetiti sljede¢em:
stvaranje poticajnog okruZenja za zapoSljavanje, uvjeta za ostanak
stanovniStva i povecanje zivotnog standarda.

U ustroju Zupanije je, izmedu ostalog, Upravni odjel za zdravstvenu
zastitu i socijalnu skrb te Savjet za socijalnu skrb ¢iji se poslovi jednim
dijelom odnose na djelokrug rada Bedema ljubavi Varazdin. Najznacajnije
ustanove u podrucju socijalne skrbi su Centri za socijalnu skrb (Varazdin,
Ivanec, Ludbreg i Novi Marof) te Domovi socijalne skrbi medu kojima je 8
domova za starije osobe, Domovi za psihi¢ki oboljele odrasle osobe (2),
Domovi za osobe s tjelesnim, intelektualnim i osjetilnim o$tecenjima (3),
Domovi za djecu s poremecajima u ponasanju (2) i Dom za Zrtve obiteljskog
nasilja, a vaznu ulogu u podrucju socijalne skrbi imaju i udruge koje djeluju
u razlic¢itim podrucjima.

Za socijalnu je skrb na podrucju Varazdinske Zupanije najvisi iznos
sredstava osiguran iz proracuna (70%), odnosno, nadleznog ministarstva, a
potom iz gradskih (14%), Zupanijskog (10%) i op¢inskih proracuna (6%).



U Zupanijskom socijalnom planu devet je drusStvenih skupina

prepoznato kao potencijalni korisnici razlicitih oblika socijalne pomo¢i -
osobe s invaliditetom, djeca i mladi, obitelji u riziku, starije i nemoc¢ne osobe
te umirovljenici, nezaposleni, osobe koje nemaju dovoljno prihoda za
zadovoljavanje osnovnih Zivotnih potreba, besku¢nici, branitelji i osobe s
problemom ovisnosti. Pripadnici vecine ovih skupina ujedno su pripadnici
korisnickih skupina Bedema ljubavi Varazdin.

2021. godine na podruc¢ju Varazdinske Zupanije Zivjelo je 24 188
osoba s invaliditetom, a trenutna analiza stanja ukazuje na nedovoljan broj
ustanova namijenjen osobama s invaliditetom te da su postojec¢e ustanove
neravnomjerno prostorno rasporedene, tj. centralizirane su u gradu
Varazdinu. Najznacajnije ustanove koje djeluju u Zupaniji su Centar za
pruzanje usluga zajednici Varazdin, Udruga za ranu intervenciju
Varazdinske Zupanije, Drustvo distrofiara, invalida cerebralne i djegje
paralize i ostalih tjelesnih invalida Grada Varazdina, Udruga osoba s
invaliditetom LudbreSko Sunce, Udruga Sunce koja djeluje u Novom Marofu,
Udruga JeZeva kucica iz JalZzabeta te Caritas Varazdinske biskupije koji
pomaze kroz nabavu prehrambenih artikala i sredstava za higijenu,
lijekova, ortopedskih pomagala i bolesni¢kih kreveta te pruzanje ostalih
oblika pomodi.

Nadalje, u 2020. godini 21,0% stanovni$tva je imalo 65 ili vise godina,
Sto Hrvatsku pozicionira iznad prosjeka EU (20,6%). Socijalne usluge i
ostale usluge za pomo¢ starijim osobama jo$ su uvijek relativno slabo
razvijene u ruralnim podruéjima Varazdinske Zupanije, unato¢ tome $to
trend starenja stanovniStva te povecanja siromas$tva starijih osoba raste
viSe od dva desetljeca. Neke od istaknutih usluga i projekata su sljedece:
Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin, Gradsko drustvo Crvenog Kriza
Novi Marof, Gradsko drustvo Crvenog kriza Ludbreg nude pruzanje usluge
besplatnog prijevoza osobama starijim od 65 godina,u domovima za starije i
nemocne starijim i nemoénim osobama moguce je osigurati stacionaran
boravak i skrb, projekt ,ZaZeli - program zaposljavanja Zena“ kojim se
pruza potpora i podrska za starije i/ili nemoc¢ne osobe i ostalo. O¢ekuje se
da ce potraznja za uslugama koje nude ustanove za starije i nemocéne
nastaviti rasti.



3. Djelovanje Bedema ljubavi Varazdin

Bedem ljubavi je humanitarna udruga osnovana 5. rujna 1991, a
registrirana 1992. godine. Status humanitarne organizacije dobiva
rieSenjem Ministarstva rada i socijalne skrbi Republike Hrvatske 12.
sijeCnja 1993, a preregistrirana Zakonom o udrugama kod Zupanijskog
ureda za udruge u VaraZzdinu, ponovni status humanitarne udruge ima na
temelju odluke Ministarstva rada i socijalne skrbi RH od 23. rujna 2003.
godine. Udruga danas broji oko 130 ¢lanova.

Utemeljiteljica udruge je ZDENKA SVETINA MAKSAN koja je sa
svojim suprugom DUROM MAKSANOM te nekoliko prijateljica i kolegica
pocetkom rujna ratne 1991. godine odluéila povesti Pokret majki za mir na
Varazdinskom podrucju i srcem se ukljuiti u sve aktivnosti koje je traZio taj
povijesni trenutak za mladu Hrvatsku.

Nakon Sto su ostvarile svoj osnovni cilj, spaSavanje vojnika iz JNA,
Clanice varazdinskog Bedema ljubavi nesebi¢no su i predano pocele s
pruzanjem najSire humanitarne pomo¢i velikom broju stradalnika
Domovinskog rata - invalidima, obiteljima poginulih i nestalih,
prognanicima i izbjeglicama, a pomo¢ Bedema ljubavi uskoro je,
zahvaljujuci plemenitoj i dobro organiziranoj ekipi, pruzena i velikom broju
drugih gradana, osoba u potrebi.

Svoju zadacu, pomaganje potrebitima, Bedem ljubavi nastoji §to vie i
Sto bolje obavljati i danas, u vrijeme obiljeZeno s jedne strane sve veéim
zahtjevima i brojem osoba i obitelji koje trebaju pomog¢, a s druge sve tezim
uvjetima za rad udruga jer su rastuca kriza i recesija utjecale i na pad broja
donatora i donacija, odnosno ukupnih sredstava za humanitarne potrebe.
No, kako kriza i recesija ipak nisu zahvatile ljudska srca, ¢lanovi Bedema
ljubavi, ali i mnogi drugi gradani i prijatelji, spremno pomaZu u mnogim
,Kriznim“ situacijama dajuci nesebi¢no i velikodu$no ono $to mogu i imaju,
od hrane, odjece i obuce, kucanskih potrepstina i aparata, namjestaja,
lijekova i invalidskih pomagala, raznih usluga i pomoéi, do nov¢anih
sredstava. Za Bedem su jednako dragocjeni direktori poslovnih subjekata i
svi oni koji su u mogucnosti donirati veca financijska sredstva, kao i
pojedinci, umirovljenici i drugi gradani koji izdvoje dio svojih skromnih
primanja da bi pomogli bliznjemu u nevolji. A upravo to su ljudi koji daju



snagu za ustrajanje u humanitarnoj misiji Bedema ljubavi Varazdin, bez

obzira na teSkoce i prepreke s kojima se udruga povremeno suotava. Vazno
je spomenuti i dobru suradnju s lokalnim medijima bez ¢ije bi podrske i
pomoci provodenje akcija bilo mnogo teze. To su ponajprije VTV televizija,
Varazdinske vijesti i Regionalni tjednik, ali i drugi.

Kao udruga proizasla iz Domovinskog rata, Bedem ljubavi njeguje
spomen na poginule branitelje te na dan pogibije ratnih heroja obiteljima
salje pisma suosjecanja, nastoje¢i i tom malom gestom pokazati svoju
iskrenu zahvalnost i duboko poStovanje za Zrtvu koju su podnijeli za
slobodnu Hrvatsku. Osim toga, u godinama okruglih obljetnica obilaze se
grobovi poginulih te polaZe cvijece i pale svijece.

lako se tijekom godina mijenjao i prilagodavao potrebama civilnog
drustva i zahtjevima suvremenog trenutka, program rada Bedema ljubavi
svake se godine temelji na istim vrijednostima, a to su, prije svega,
poStovanje, ljubav prema bliznjemu i empatija, suosjecanje prema osobama
u potrebi.

Stoga su prioritetne aktivnosti udruge vezane uz pomoé¢ siromasnim
obiteljima i pojedincima, a posebno obiteljima samohranih roditelja,
obiteljima s mnogo djece te starim i nemoénim osobama. Upravo su to
grupacije za koje je Bedem ljubavi Varazdin u proteklim godinama dobivao i
sredstva nadleznog Ministarstva za projekte prijavljene na njihove
natjecaje. Dio sredstava za humanitarne akcije i aktivnosti osigurava se iz
drugih izvora - od jedinica lokalne samouprave, donacija gospodarskih
subjekata i pojedinaca te od ¢lanarine i drugih oblika pomo¢i ¢lanova.

U brizi za djecu iz mnogoclanih obitelji ve¢ niz godina pomaze Hrvatsko-
njemacka zajednica iz Koblenza, a u okviru brige za starije, posebice za
stare i nemocne osobe, redoviti su posjeti uz Medunarodni dan starijih
osoba ili u drugim prigodama, a provode se i projekti usmjereni na
podizanje kvalitete Zivljenja starih i nemoénih osoba.

Osim obiljezavanja Medunarodnog dana starijih osoba, udruga
obiljezava i druge znacajne datume poput Medunarodnog dana obitelji i
Medunarodni dan osoba s invaliditetom.

Jedna od aktivnosti koju ¢lanovi udruge vrlo dobro prihvacaju i
podrzavaju druZenja su i zajedni¢ka putovanja.



Clanovi udruge sudjeluju u nizu seminara, raznih edukacija i sli¢nih

skupova na kojima stjecu nova znanja, posebice vezano uz prijavljivanje na
natjeCaje za dodjelu sredstava, a u provodenju aktivnosti suraduju s
centrima za socijalnu skrb, sa stru¢njacima i sa srodnim udrugama.

U Bedemu ljubavi Varazdin bila niz godina godine zaposlena samo jedna
osoba, a posljednjih je godina taj broj bio veci zahvaljujuci nizu projekata
koje udruga provodi. Posebno se radi na pruzanju prilike za zapo$ljavanje
pripadnicima marginaliziranih skupina, osobito kroz suradnju sa
Podrucnom sluzbom HZZ-a i mjeru ,Javni rad".

No, ponajprije zahvaljuju¢i timu od tridesetak volontera, u Bedemu
ljubavi Varazdin njeguje se vjera i nada u ostvarenje misije i vizije, u bolje
sutra, pravedniji i tolerantniji svijet.

Sve tezi ekonomski uvjeti i sve sloZeniji polozaj udruga u
hrvatskome drustvu stavljaju i pred Bedem ljubavi izazove ,preZivljavanja“
i niz teSkoca s kojima se, za sad, uspje$no nosi.

lako je povremeno tedko i ¢ak se postavlja pitanje opstanka, snaga
od stotinjak ¢lanova dobre volje i velikog srca motor je koji ¢e i dalje jacati
Bedem ljubavi kako bi teskoce i probleme uspje$no prevladali.

Za svoj rad Bedem ljubavi Varazdin dobio je vrijedna priznanja -
Povelju humanizma Internacionalne liga humanista 2001. godine te Plaketu
Grada Varazdina 1995. godine.

~ RUKOVODSTVO BEDEMA LJUBAVI VARAZDIN

predsjednica o RENATA POCEDULIC, dipl. politolog

zamjenica  IVANA VINCEK RIBIC, mag.socijalnog rada
tajnica e ANDREJA MARTINIS, mag. oec.

MARIJA HRANIC
ZDENKA TEMSIC
VESNA GOLUB

IVA DVORSKI

VERA RUZA BRCKOVIC
EMINA PECATNIK

Clanice Upravnog odbora

BISERKA CIKAC, predsjednica
e STEFICA MACEK, ¢lanica

¢lanice Nadzornog odbora



¢lanice Stegovnog vijeca

ADRESA

TELEFON /FAX
E-MAIL

ZAGREBACKE BANKE

OSNOVNI PODACI O UDRUZI

MILJENKA MIKAC, ¢lanica

MARIJA GERENCIR, predsjednica
STEFICA GOLUBIC, ¢lanica
MARIJA PEHNEC, ¢lanica

Bedem ljubavi Varazdin,
Graberje 33,
42 000 Varazdin

042/ 206-366; mob. 0915613053
bedemljubavi.vz@gmail.com,

udruga@bedemljubavi.hr

IBAN: HR572360000-1101749400

U strunom timu za pripremu prijedloga Strate$kog plana Bedema
ljubavi Varazdin na dan 24. veljace, 2024. godine bile su Renata Poceduli¢,

Iva Dvorski i Andreja Martinis.



3.1. Misija, vizija i vrijednosti djelovanja

*S ljubavlju i suosjecanjem pomazemo ljudima u potrebi te svojim
primjerom nadahnjujemo druge kako bismo zajedno stvarall bolji,
pravedniji i tolerantm]l svijet.

e Dobrim djelima i ljubavlju prema bliZnjima zajedno ¢emo izgraditi
drustvo radosti, stvaralastva i ob11]a u k0]em ce pomaganje,
podrska i suradnja biti vazniji od natjecanja i rivalstva. Na$ je cilj
okupiti Sto viSe ljudi koji su spremni svoje vrijeme, ljubav, paznju i
materijalna dobra dijeliti s onima koji trebaju nasu pomo¢, a ujedno
jedni drugima biti poticaj i primjer za jo§ vise dobrocinstava i
ljubavi.

Vrijednosti i principi djelovanja

» Postivanje i zaStita ljudskih prava i uvazavanje razli¢itosti

e Pruzanje mogucnosti svim Ziteljima za dostojanstven Zivot i
jednake mogucnosti

* Pravedna i pravodobna raspodjela prikupljenih dobara

¢ Jednakost i ravnopravnost

» Meduovisnost i nedjeljivost svih ljudskih prava

e Timski rad

e Profesionalnost i eti¢nost u radu

e Partnerstvo i medusektorska suradnja

e ZaStita privatnosti

e Sudjelovanje i uklju¢enost u drustvo



_UNUTARNJE OKRUZENJE

s

VANJSKOOKRUZENJE

4. Analiza Bedema ljubavi Varazdin

4.1. SWOT analiza

SNAGE

v' tradicija djelovanja

v" motivirano ¢lanstvo

v iskustvo u radu s pripadnicima
marginaliziranih skupina

v' 8arolika“ obrazovna struktura
¢lanstva

V' timski rad

v' prepoznatljivost u okruzenju

v/ prostorni uvjeti za rad i
djelovanje zadovoljavajuci

PRILIKE

v" dobra suradnja sa srodnim i
drugim udrugama u Zupaniji
v" dobra suradnja s lokalnim

|
H

institucijama u podruéju socijalne

skrbi i $kolstva

v medunarodna suradnja s DKG
Koblenz

v" povjerenje kod sponzora i
donatora iz privatnog sektora

v" dobra suradnja s medijima

v

\

SLABOSTI

nemogucnost osiguravanja
kontinuiranog financiranja
zaposlenika i osnovnih rezijskih
troskova
nedostatak stru¢njaka/volontera za |
potrebe ¢lanstva

u dobnoj strukturi ¢lanstva
prevladavaju osobe zrele i starije
zivotne dobi te Zene (ogranicenja u
provodenju dijela aktivnosti
udruge)

teritorijalna rasprostranjenost
podrudja djelovanja

PRIJETNJE

gospodarska situacija u zemlji, |
osobito u Zupaniji |
smjene politickog vodstva na
lokalnoj razini N
slabe prilike za dobivanje
sredstava za projekte (malo
odgovarajucih natjecaja, velika
konkurencija)

nesigurnost financiranja
nedostatak sustavne podrske ;
nepoticajna zakonska regulativa za
potencijalne sponzore i donatore



4.2. Analiza dionika

| Potrebe interesne grupe prema | potrebe Bedema ljubavi Varazdin
Bedemu ljubavi Varazdin prema interesnoj grupi

CLANOVI BEDEMA LJUBAVI VARAZDIN

- “Ll.S‘psz‘E§r{0 irodenj‘e i My s sud]elovan]eu provoden]u i
v" mogucnost za samooostvarenje | humanitarnih akcija, osmisljavanju
i v" druZenja i svrsishodno § novih aktivnosti i projekata,
provodenje slobodnog vremena E pomaganje u ostvarivanju Misije i
Vizije, solidarnost medu ¢lanovima.
| KORISNICI E-
' ¥ pomocuteskimzivotnim | v Korektan, otvoren i iskren odnos,
situacijama ; strpljivost i umjerenost
v' promptno reagiranje na njihove
i potrebe
. v razumijevanje i empatiju
LOKALNA I DRZAVNA UPRAVA
' v Suradnja na poboljianju polozaja | v Potpora u ostvarivanju cilieva,
‘ marginaliziranih skupina prvenstveno kroz financiranje
projekata i aktivnosti udruge
v" Suradnja na stvaranju uvjeta za
kvalitetniji Zivot svih stanovnika
§ Zupanije
ZDRAVSTVENE, OBRAZOVNE USTANOVE i USTANOVE SOCIJALNE
SKRBI
' ¥ Suradnjaradiravnomjernije | v Stru¢napodrikai suradnjana
raspodjele humanitarne pomoci poboljsanju uvjeta Zivota lokalnog
te socijalnih i drugih usluga stanovniStva te spre€avanje

stigmatizacije pripadnika odredenih
skupina




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE - PODRUCNA SLUZBA
VARAZDIN

v Motiviranjepripadnika
korisni¢kih skupina na
zapoS$ljavanje i doprinos u
njihovom osposobljavanju,
stjecanju socijalnih i drugih
vjeStina

v" PruZanje informacija o

problemima korisnickih skupina |

te aktivnostima udruge

v' Osiguravanje kontinuiteta rada udruge§

i pruzanja izvaninstitucionalnih usluga
kroz pruzanje moguénosti |
zapo$ljavanja u javnom radu i sl. ,
Partnerstvo u osposobljavanju za rad i
zapoS$ljavanju te pruzanju korisnih
informacija za korisnike

Pomoc¢ i podrska poboljsavanju
zaposljivosti pripadnika korisnickih
skupina

v’ Praéenje aktivnosti udruge te

priprema i emitiranje/tiskanje

prigodnih emisija/tekstova o Zivotui
problemima pripadnika ciljnih skupina§
u cilju senzibilizacije javnosti te boljeg
prikupljanja donacija |



SKUPINA KORISNIKA

4.3. Analiza korisnika

trecoj zivotnoj dobi kroz razlicite

POTREBE I USLUGE KOJE OCEKUJU OD
BEDEMA LJUBAVI VARAZDIN :

Osiguravanje vece kvalitete Zivota osoba u |

donacije i edukacije te druge aktivnosti

STARE I NEMOCNE OSOBE o IR o
aktivnosti primjerene njihovim interesima
te mogucnostima i sposobnostima.
Raz‘vo'j' uéluga kojima e se osigurati' bdlja %

OBITELJI U RIZIKU kvaliteta Zivota i dinamika obiteljskih e
odnosa
Pomoc¢ u prevladavanju teskih Zivotnih
situacija i poticanje na dodatne edukacije
NEZAPOSLENE OSOBE te pomoc¢ u ovladavanju psihosocijalnim
vjeStinama radi boljeg snalazenja na
trzi$tu rada
0SOBE KOJE NEMAJU Pruiar’)‘j(:} razllié%tih t.)blik_a ma-lterijalne
DOVOLJNO PRIHODA ZA porr30c1‘1 mot1v1’r‘an]e zajednice za
' ZADOVOLJAVANJE OSNOVNIH ii‘iﬁ’é ik g
POTREBA g poticanje Sirenja socijalne
mreze
Osiguravanje uvjeta za ostvarivanje
potencijala djece i mladih u potrebi

DJECA 1 MLADI U POTREBI poticanje na rast i razvoj ti podizanje
kvalitete Zivota kroz formalne i
neformalne oblike edukacije

BRANITELJA g ) el s I
¢lanovima njihovih obitelji !

Osiguravanje kvalitetnijeg Zivota kroz

ROMI s




5. Strateski ciljevi 2024. - 2026.

Strateski pravci djelovanja Bedema ljubavi Varazdin odredeni su u
skladu s Misijom, Vizijom i osnovnim vrijednostima koje udruga zagovara i
njeguje u svom radu. Zacrtana su tri glavna strateska cilja, od kojih se prvi
odnosi na zagovaranje i promicanje ljudskih prava. Iako je i u dosadasnjem
radu udruga njegovala aktivnosti usmjerene tome cilju, u narednom se
razdoblju planira u vec¢oj mjeri, aktivnije i sustavnije raditi na zagovarackim
aktivnostima, osobito u cilju zagovaranja i promicanja prava pripadnika
svojih korisni¢kih skupina. Drugi strateski cilj obuhvaéa aktivnosti
usmjerene razvoju i unapredenju socijalnih i drugih usluga za pobolj$anje
kvalitete Zivota osoba i obitelji u potrebi kroz brzo i uéinkovito
prepoznavanje potreba i pruzanje pomoc¢i pripadnicima korisni¢kih skupina
te poboljsanje postojecih i razvoj novih socijalnih usluga u zajednici. Tre¢im
strateSkim ciljem obuhvacene su aktivnosti usmjerene ekipiranju ljudskih
potencijala i izgradnji svih kapaciteta udruge kako bi se unaprijedio ukupni
rad udruge i osigurala njezina stabilnost, a obuhvaca i aktivnosti usmjerene
jacanju i profiliranju udruge kao respektabilnog faktora u pruzanju usluga
izvaninstitucionalne socijalne skrbi na lokalnoj razini.

STRATESKI CILJEVI

1.  Zagovaranje i promicanje ljudskih prava, posebice pripadnika
ranjivih skupina

1.1.Pokretanje aktivnosti na unapredivanju prava i moguénosti
pripadnika marginaliziranih skupina u zajednici

1.2.Aktivnosti na podizanju svijesti o ljudskim pravima, suzbijanju
diskriminacije, netolerancije i iskljucivosti

1.3.0rganizacija prigodnih kampanja, akcija i projekata

1.4. Aktivnosti usmjerene podizanju svijesti o vaZnosti
medugeneracijske povezanosti



2. Razvojiunapredenje socijalnih i drugih usluga za pobolj$anje
kvalitete Zivota osoba i obitelji u potrebi

2.1, Ucinkovito i brzo prepoznavanje potreba i pruzanje pomoci
pripadnicima korisnickih skupina

2.2.  Osiguravanje socijalne ukljucenosti, sigurnosti, kvalitetne skrbi i
razvoja potencijala pripadnika ranjivih skupina

2.3. Pruzanje socijalnih usluga kroz informiranje i educiranje ¢lanstva,
osiguravanje prijevoza, usluge pomoc¢i u kudi, organizacije sadrzaja
slobodnog vremena OSI i druge aktivnosti koje ¢e doprinijeti
povecanju kvalitete njihova Zivota

2.4. Obogacivanje kulturno zabavnog Zivota osoba starije Zivotne dobi

2.5. Razvoj digitalne pismenosti osoba starije Zivotne dobi i ranjivih
skupina

2.6. Stvaranje poticajnog okruZenja za mlade na trZistu rada

2.7.  Unapredenje kvalitete zivota mladih u javnom i politi¢kom prostoru

2.8. Stavljanje fokusa na trend zdravog nacina Zivljenja lokalne zajednice

3.  Izgradnja kapaciteta udruge

3.1. Razvoj ljudskih resursa kroz zapoSljavanje stru¢nih kadrova

3.2. Intenziviranje aktivnosti na unapredenju materijalnih resursa i
financijskog stabilizaciji Udruge

3.3.  Pomladivanje clanstva i volonterske ekipe

3.4.  Moderniziranje sustava vodenja evidencije ¢lanstva i cjelokupnog
dokumentiranja pruzenih usluga

3.5. Unapredivanje rada tijela upravljanja

3.6. Pokretanje aktivnosti na boljoj suradnji i umreZavanju srodnih
udruga na podrudcju Varazdinske Zupanije

Strateski plan za razdoblje od 2024. do 2026. godine usvojen je
na sjednici Skupstine odrzanoj 24. veljace 2024. godine u Varazdinu.

Predsjednica Bedema ljubavi Varazdm/
Renata Poceduli¢, dipl. politolog
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